REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Sub-Departamento Personal. APRUEBA TERMINO DE RELACION LABORAL
DE FUNCIONARIA QUE SE INDICA.- /

PARRAL, 7 () Mar ¢
DECRETO ALCALDICION® _ 3 1/ /

VISTOS:

1.- EID.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

2- La Resoluciéon N° 520 de 1996 que madifica la resolucion N° 55 de 1992 de
Contraloria General de la Republica.-

3.- EIDFL. N° 1 de 1996 del Ministerio de Educacion (Estatuto Docente).-

4- EI DF.L N°1de 2003 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.-

5.-  Finiquito del Trabajador de fecha 02 de Enero de 2012.-

6.- Las facultades que me confiere Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional
de Municipalidades, y sus madificaciones posteriores.-

CONSIDERANDQO:

. 1.- Que, la funcionaria que se individualiza, debe alejarse de sus funciones de Asistente
de Parvulos, en Escuela F-568 “El Libertador” establecimiento Educacional dependiente
de la llustre Municipalidad de Parral, conforme a la dispuesto en el Art. 159 N° 4, del
Cédigo del Trabajo actualizado (Vencimiento del Plazo convenido en el contrato).-

DECRETO:

1.  APRUEBASE, a contar del 31 de Diciembre de 2011, el término de la relacion laboral
con el Servicio de Educacion Municipal de Parral, de la Sra. BERNARDITA ANDREA
VALLEJOS LLANOS, R.UT. N° 15.826.491-9, Asistente de Parvulos, en la Escuela
F-568 “El Libertador” establecimiento Educacional dependiente de la llustre Municipalidad
de Parral.-

2. ESTABLECESE, que en virtud del referido Término de Contrato de Trabajo, la
funcionaria dejard de prestar servicios para el Departamento de Educacion Municipal de
Parral, a contar del 01 de Enero 2012, por la causal establecida en el Art. 159, N°4 del
D.F.L. N° 1 de 2003, Codigo del Trabajo actualizado del Ministerio del Trabajo y Previsién
Social (Vencimiento del Plazo convenido en el contrato).-

3. La funcionaria antes mencionada no se encuentra sometida a sumario ni a investigacion
sumaria.-

. 4, INCORPORASE el texto del Finiquito de Trabajador, al presente Decreto, para todos los
efectos legales.-

5.  IMPUTASE, el gasto que representa el presente decreto, ITEM 21 - 03 - 004
Remuneraciones reguladas por Cédigo del Trabajo.-

Wda D.AEM.
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DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional del Maule.-
2.- Personal D.A E.M. Parral .-

3.- Finanzas D.A.E.M. Parral -

4 .- Interesada.-

5.- Establecimiento.-

6.~ Hlustre Municipalidad Parral.-

7.- Archivo D.A.E.M. Parral.-
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