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REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES APRUEBA CONTRATO DE TRABAJC DE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL DONA IRENE DE LAS MARCEDES ALARCON YANEZ.-/
DEPARTAMENTO EDUCACION o an4r
Sub - Departamento Juridico N 7 :[‘l\ U
PARRAL, ~
DECRETO ALCALDICIO N© NE)(P /

VISTQS:

1.- EI D.F.L. N© 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

2.- Contrato de Trabajo celebrado entre la Hustre Municipalidad de Parral y dofia Irene de
las Mercedes Alarcén Yafiez.-

3.- Resolucion N© 520 de 1996, que modifica la resolucion N© 55 de 1992 de Contraloria
General de la Republica.-

4.- D.F.L N9 1 de 2003 del Ministeric del Trabajo y Prevision Social (Codigo del Trabajo).-

5.- Las facultades que me confiere la Ley NO 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional

de Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.-

6.- La Ley NO 20.248 de 01 de Febrero de 2008, maodificada por Ley N920.550 de 26 de

Octubre de 2011, del Ministerio de Educacion.-

CONSIDERANDOQ:

1.- La necesidad de contar con una Monitora de Apoyo encargada de realizar Talleres de
verano y de preparar material didactico para todos los alumnos prioritarios del
Establecimiento Educacional Escuela E-579 “Arrau Méndez” de Parral, segin lo
contemplado en las acciones formuladas en su Plan de Mejoramiento Educative (Ley
SEP).- justifican la contratacién de la funcionaria que se individualiza.-

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Contratc de Trabajo celebrado, con fecha 04 de Enero del afic 2012, entre
la Ilustre Municipalidad de Parral, y la funcionaria que a continuacidn se individualiza, en
el cargo que se especifica y a contar de la fecha gue se sefiala:

NOMBRE : IRENE DE LAS MERCEDES ALARCON YANEZ.-

R.U.T. N© :11.769.668-5.-

INGRESA AL SERVICIO : Si (Se adjunta documentacioén).-

TITULO/ESTUDIOS : Sin Profesion.-

CARGO : MONITORA DE APOYO ENCARGADA DE REALIZAR TALLERES DE

VERANO Y DE PREPARAR MATERIAL DIDACTICC PARA LOS TODOS
ALUMNOS PRIORITARIOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
ESCUELA E-579 “ARRAU MENDEZ” DE PARRAL, SEGUN LO
CONTEMPLADO EN LAS ACCIONES FORMULADAS EN SU PLAN DE
MEJORAMIENTO EDUCATIVO (LEY SEP).-

LUGAR DE TRABAIC : E-579 “Arrau Mendez” de Parral.-

JORNADA DE TRABAIO : 38 horas cronoldgicas semanales.-

DURACION DEL CONTRATO : Desde el 01 de Enero del afic 2012 hasta el 29 de Febrero del afio
2012.-

REMUNERACION ¢ $215.909 mensual imponible (Doscientos Quince Mil Novecientos

Nueve Pesos), mas Bono homologable de la Ley N©19.464 con
cargo a fa Ley Sep.-

2.- INCORPORASE, el texto dei referido Contrato de Trabajo, al presente Decreto, para todos
los efectos legales.-

3.- ESTABLECESE, que gueda expresamente establecido, que segun lo contemplade en el
Articulo 8 bis de la Ley NO 20.550, que modifica la Ley NO 20.248 de Subvencién Escolar
Preferencial, la renta o remuneracion del trabajador se cancelard con recursos de la Ley de
Subvencidn Escolar Preferencial del Establecimiento Educacional Escuela E-579 “Arrau
Mendez”, en conformidad a lo contemplado en las acciones formuladas en su Plan de
Mejoramiento Educativo

4.- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto, al ITEM 21- 03
reguladas por el Cédigo del Trabajo.-

Angtese, Refréndese Reg:stre@"(lomumff
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SECRETARIA MUNICIPAL
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TUE/ICCC/ARC/IAMM/CME/janp. -
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional del Maule.-
2.- Personal D.A.E.M. Parral.-

3.- Finanzas D.A.E.M. Parral.-

4.~ Interesado.-

5.- Establecimiento.-

6.- Tlustre Municipalidad Parral.-
7.~ Archivo D.A.E.M. Parral.-




