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PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION APRUEBA MODIFICACION A CONTRATO
Sub-Departamento Persenal. DE TRABAJO DE FUNCIONARIO QUE SE
INDICA.- /

26 Ene 2012
PARRAL,

DECRETO ALCALDICIO N LB\

VISTOS:

1.-

ElID.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

La Resolucidén N° 520 de 1996 que modifica la resolucion N° 55 de 1992 de Contraloria
General de la Republica.-

Et D.F.L. N° 1 de 2003 del Ministeric del Trabajo y Prevision Social (Codigo del Trabajo).-

La ley N° 19.464 de 1996 del Ministerio de Educacién Publica.-

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.-

CONSIDERANDO:

1.

El acuerdo mutuo de las partes de modificar el contrato de trabajo del funcionario, en lo
relativo a la jornada de trabajo, remuneraciones, lugar de trabajo, vigencia del contrato de
trabajo y la necesidad de contar con una persona, con dedicacidén exclusiva para
desemperiarse en la mantencidn de los equipos computacionales, capacitacion de Software
de Administracién, Confeccion de horarios y trabajar en Proyecto de Informatica Educativa
que se implementara para el afio escolar 2012, en Liceo B-30 “Federico Heise Marti’ de la
comuna de Parral, justifican fa recontratacion, del funcionario que se individualiza.-

DECRETO:
1.- APRUEBANSE, las modificaciones al Contrato de Trabajo suscrita con fecha 28 de

Diciembre 2011, entre la liustre Municipalidad de Parral, representada por su Alcalde y el
funcionario, Don Eduardo Aarén Ponce Gajardo, R.U.T. N° 17.332.205-4, encargado de la
mantencién de los equipos computacionales, de la Escuela F-556 “Juanita Zakiga Fuentes”
(C.E.LA.) de la comuna de Parral, en o relativo a la jornada de trabajo y remuneraciones del
funcionario, estableciéndose que a contar del 01 de Enero de 2012 y hasta el 31 de Marzo
de 2012, cumplira funciones en la mantencién de los equipos computacionales, capacitacién
de Software de Administracion, Confeccion de horarios y en Proyecto de Informatica
Educativa que se implementara para el afio escolar 2012, su jornada de trabajo sera de 15
horas cronolégicas semanales, que cumplira en el Liceo B-30 “Federico Heise Marti” de la
comuna de Parral, percibiendo por ello $ 77.954, en su remuneracién mensual, a contar de la
fecha sefialada, mas asignacion correspondiente a la ley N° 19.464 de 1996 del Ministerio de
Educacion.-

2- INCORPORASE, el texto de las modificaciones del Contrato de Trabajo, al presente

Decreto para todos los efectos legales.-

3.- IMPUTASE, el gasto que representa el presente Decreto, al ITEM 21 — 03 - 004

Remuneraciones reguladas por Cédigo del Trabajo.-

IUE/JCCC/ARC/IAMM/CMF/JARhee.-
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional del Maule.-
2.- Personal D.A E.M. Parral.-

3.- Finanzas D.A.E.M. Parral.~

4.- Interesada.-

5.- Establecimiento.~

6.- llustre Municipalidad Parral.-

7.~ Archivo D.AE.M. Parral -
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